Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Biuro Plus S.A.
za okres 01.01.2024-31.12.2024

Podstawowe informacje o Spétce

Nazwa (firma): Biuro Plus Spotka Akcyjna
Kraj: Polska

Siedziba: Poznan

Adres: ul. Dgbrowskiego 75/38, 60-523
Oznaczenie Sadu:

NIP: 781-16-43-899

REGON: 639631326

Spoétka powstata 01.10.1999

Podstawowym przedmiotem dziatania Spétki jest: sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana, obstuga klienta
korporacyjnego, dziatalnos¢ marketingowa

Witadze Spotki: Zgromadzenie Wspdlnikow, Zarzad
Sktad Zarzadu: w okresie od 01.01.2024 do 31.12.2024 — lwona Kedzierska- Prezes Zarzagdu Biuro Plus S.A.
Do dnia podpisania niniejszego sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzadzie.

Rada Nadzorcza w okresie od 01.01.2024 do 31.12.2024 funkcjonowata w sktadzie:
Adam Koptyra — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Krzysztof Rozen — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

Zbigniew Jakubczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

Marek Kopec¢ — Cztonek Rady Nadzorczej

Rafat Krepa - Cztonek Rady Nadzorczej

Do dnia podpisania niniejszego sprawozdania w nie nastgpity zadne zmiany w Radzie Nadzorczej.
W sktadzie Akcjonariuszy w 2024 roku nie nastgpity zadne zmiany.
Zatrudnienie na koniec 2024 roku wynosito 5 oséb.

1. Zdarzenia istotnie wptywajgce na dziatalnosc jednostki, jakie wystgpity w roku obrotowym, a takie po
jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego

W roku 2024 duzy wptyw na naszg branze miato utrzymujgce sie spowolnienie gospodarcze oraz wysoka
inflacja. Panujgca niepewnos¢ ekonomiczna wsréd przedsiebiorcéw powodowata utrzymywanie sie niskiej
sktonnosci przedsiebiorstw do podejmowania dziatalnosci inwestycyjnych. W konsekwencji wyraznie spadta ich
rentownos¢.

Dodatkowym obcigzeniem dla przedsiebiorcow w minionym roku byt dalszy wzrost kosztéw wynagrodzen

pracownikéw. A wynikiem utrzymujgcej sie trudnej sytuacji geopolitycznej byt dalszy wzrost cen energii
elektryczne;j.

Jednym ze sposobéw minimalizacji wzrostu cen czesto byta niskomarzowa sprzedaz.

Wszystko to miato wptyw na pogorszenie sie sytuacji ptynnosciowej w polskich przedsiebiorstwach. W 2024
roku niewyptacalnosé¢ ogtosito przeszto 5,5 tys. polskich firm — czyli o 19% wiecej niz w roku 2023. Nie omineto
to réwniez naszej branzy. Z koricem roku zakonczyto dziatalnos¢ kilka firm, a jeden z Akcjonariuszy Biuro Plus
S.A. rozpoczat postepowanie restrukturyzacyjne.

Niepewnos$é zwigzana z sytuacjg miedzynarodowa, w tym z wojng na Ukrainie, napieciami handlowymi,
szczegllnie po decyzjach ponownie wybranego Donalda Trumpa na prezydenta USA oraz zmianami w

globalnych taricuchach dostaw, ma bezposredni wptyw na przedsiebiorcéw nie tylko w naszej branzy.

Sytuacja polityczna w Polsce réwniez miata znaczenie na wyniki dziatalnosci Spoéfki.



Istotnym wydarzeniem na polskiej scenie politycznej, ktére miato znaczenie dla wyniku dziatalnosci Spétki, byty
wybory samorzadowe w 2024 r. Zaréwno przed, jak i bezposrednio po wyborach, widoczna byta niepewnosé co
przyniesie zmiana, a co za tym idzie - widoczne byto ograniczanie zakupéw do niezbednego minimum.
Natomiast we wrzesniu Polska zmagata sie z powodzig, ktéra spowodowata olbrzymie zniszczenia, dotykajac
takze wielu przedsiebiorcéw. Koniecznos$¢ poniesienia wysokich kosztéw odbudowy infrastruktury przez firmy,
jednostki samorzgdowe oraz rzadowe wptyneta na ograniczenie innych wydatkow, w tym na produkty z branzy
biuroserwisowe;j.

Pomimo nietatwego otoczenia biznesowego, Spoétka zrealizowata swoje plany w zakresie wydania katalogu
szkolnego, katalogu biuroserwisowego oraz zorganizowania ogolnopolskiego szkolenia dla swoich
Akcjonariuszy, w ktérym wzieta udziat wiekszos¢ naszych wieloletnich, solidnych partneréw.

2. Przewidywany rozwdj jednostki

W roku 2025 Spoétka planuje kontynuowac i rozwija¢ wspotprace ze swoimi sprawdzonymi kontrahentami,
nadal poszukiwaé wysokiej jakosci produktédw z nowych segmentdéw i branz, w celu rozszerzenia asortymentu,
co pozwoli dociera¢ z kompleksowa ofertg do obecnych i nowych grup klientéw. Nie zabraknie tez corocznego
wydania katalogu ,Edukacja i kreacja” oraz ,Katalogu biurowego”.

W oczekiwaniu na spadek inflacji oraz pobudzenie inwestycji w gospodarce, w wyniku m.in. naptywu srodkéw z
KPO, Spodtka planuje inwestowaé w rozwdj pracownikdw, poprzez organizacje kolejnej edycji szkolenia
ogodlnopolskiego, co ma wzmocni¢ pozycje Spotki na rynku, poprzez najwyzszg jakosé oferowanych produktow i
ustug.

3. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju
Nie dotyczy.
4. Informacje finansowe
W 2024 roku Spotka osiggneta nastepujgce podstawowe wyniki:

e Warto$¢ przychodu ze sprzedazy 6.169.375,67 zt (spadek o0 13,5 %)

e Warto$¢ sumy bilansowej 3.129.904,77 zt (spadek o 15,8%)

e Zysk netto osiggnat wartos¢ 7.036,63 zt (spadek 0 36.061,41 zt)

e Koszty dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem wartosci sprzedanych towaréw i materiatow) osiggnety
wartosc 2.198.738,45 zt i wzrosty 0 9,2% w stosunku do roku poprzedniego

e Wartos¢ naleznosci spadta 0 888.912,98 zt, a warto$¢ zobowigzan spadta 0 491.622,10 zt

Wskainiki finansowe ksztattowaly sie nastepujaco:

- Rentownos$¢ aktywow — okreslajgca proporcje wygenerowanego zysku, w stosunku do zaangazowanych
aktywéw spadta z wartosci 1,19% w roku poprzedzajagcym rok obrotowy do wartosci 0,22% w roku
sprawozdawczym. Oznacza ona, ze 0,22 zt zysku netto przypada na 100 zt aktywow.

- Rentownos$¢ kapitatu wtasnego — okreslajgca proporcje wygenerowanego zysku, w stosunku do
zaangazowanych kapitatéw wiasnych spadta z wartosci 2,55% w roku poprzedzajgcym rok obrotowy do
wartosci 0,41% w roku sprawozdawczym.

roku sprawozdawczym.

- Rentownos¢ netto sprzedazy — zalezno$¢ procentowa zysku netto do wartosci sprzedazy spadta z poziomu
wartosci 0,62% w roku poprzedzajgcym do wartosci 0,11% w roku sprawozdawczym.

- Zdolnos¢ sptaty zobowigzan — ptynnosé | — informujgca o zdolnosci pokrycia zobowigzan krétkoterminowych
aktywami biezgcymi przedstawia sie nastepujgco: w sprawozdaniu za rok 2024 wynosi 1,8 i wzrosta z 1,57 w
poprzednim roku, co oznacza zwiekszenie poziomu ptynnosci.



- Wskaznik ptynnosci Il — przedstawiajacy zdolnos$¢ pokrycia zobowigzan krétkoterminowych aktywami
wtasnymi, z wytaczeniem zapasow wynosi 1,8 i wzrést w poréwnaniu do roku ubiegtego, w ktorym wynidst
1,51.

- Wskaznik ptynnosci Ill — obrazujacy mozliwos¢ pokrycia zobowigzan krétkoterminowych srodkami pienieznymi
ksztattuje sie na poziomie 0,94, w roku ubiegtym wyniost 1,17.

- Szybkos¢ rotacji naleznosci — informujgca o dtugosci okresu od momentu zafakturowania do momentu

uzyskania gotowki uksztattowata sie na poziomie 71 dni. Wartos¢ tego wskaznika pokazuje, ze nastgpito
skrécenie tego okresu o 39 dni w stosunku do roku ubiegtego.

- Szybkos¢ sptaty zobowigzan — okreslajgca szybkosé sptaty zobowigzan z tytutu dostaw i ustug, liczong w
dniach wynosi 91 dni i wskazuje na skrécenie tego okresu w poréwnaniu do wartosci z roku ubiegtego o 15 dni.

- Wskaznik pokrycia majatku kapitatem wtasnym — udziat kapitatéw wtasnych w finansowaniu majatku wynosi
54,19% i wzrdst w stosunku do roku ubiegtego o 7,58 %.

- Pokrycie aktywdéw trwatych kapitatem wtasnym — w roku obrotowym wynosi 292,62%, i zwiekszyto sie w
poréwnaniu do roku poprzedniego, w ktérym wynosito 263,30%.

- Trwatos$¢ struktury finansowania — wskaznik na poziomie 0,54 oznacza, ze kapitaty state (o okresie sptaty
powyzej 1 roku od dnia bilansowego) finansujg aktywa w 54%.

5. Udziaty wtasne

Nie dotyczy.

6. Posiadane przez jednostke oddziaty (zaktady)
Nie dotyczy.

7. Instrumenty finansowe

Spotka z zyskdw wypracowanych w poprzednich latach dziatalnosci utworzyta kapitaty zapasowe i rezerwowe,
w facznej wysokosci powyzej 1.269 tys. PLN, ktére pozwolg jej pokryé ewentualng strate, wynikajgcg z braku
pozyskania nowych budzetéw oraz zakorczenia wspdtpracy z jednym z naszych Akcjonariuszy, a takze z
ewentualnych nieprzewidzianych kosztow wynikajgcych z dziatania tzw. sity wyzszej.

Wskazniki ptynnosci finansowej, srednia wartos¢ srodkéw pienieznych pozostajgca na rachunkach bankowych
oraz przyjete zasady regulowania zobowigzan, pozwalajg prognozowaé, ze nie jest zagrozona ptynnosc
finansowa spotki.

W zakresie finansowym Spoétka przewiduje osiggniecie podobnego przychodu ze sprzedazy, jednoczesnie dgzac
do poprawy rentownosci. Struktura bilansu pozostanie na zblizonym poziomie.
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Prezes Zarzadu — Iwona Kedzierska przez lwona Kedzierska

Prezes Zarzadu
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